
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

PROJETO DE LEI Nº 100, DE 22 DE AGOSTO DE 2023.

Autoriza  a  contratação  temporária  de
excepcional interesse público de 01 (um)
Tradutor e Intérprete de Libras.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul,

FAÇO SABER que  a  Câmara  Municipal  de  Vereadores  aprovou  e  eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.  1º  Fica  o  Poder  Executivo  Municipal  autorizado  a  contratar
temporariamente, em regime de excepcional interesse público, conforme preveem
os artigos 258, 259, V, e 260, § 2º, II, da Lei Complementar nº 001, de 23 de março
de 2016, 1 (um) Tradutor e Intérprete de Libras, a ser lotado na Secretaria Municipal
da Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, vencimento básico
de R$ 2.019,32 (dois mil e dezenove reais e trinta e dois centavos) e atribuições
compatíveis com o cargo.

Parágrafo único. As atribuições, requisitos e padrão salarial do cargo de
Tradutor e Intérprete de Libras são aqueles descritos no Anexo Único desta Lei.

Art. 2º A contratação temporária será realizada para atendimento de aluno
da rede municipal de ensino

Parágrafo único.  O Poder Executivo  Municipal,  quando da contratação
temporária  em  caráter  de  excepcional  interesse  público,  deverá  observar  a
classificação de candidatos aprovados em concurso público para o respectivo cargo,
ou no caso de inexistência  de  concurso público  em vigor,  de  Processo Seletivo
Simplificado.

Art.  3º  A contratação prevista no art.  1º  terá início a partir  da data da
assinatura do respectivo contrato administrativo,  pelo período de 6 (seis)  meses,
podendo ser prorrogado nos termos do  art. 260, § 2º, II, da Lei Complementar nº
001, de 23 de março de 2016.

Art. 4º As despesas decorrentes desta Lei serão suportadas pela seguinte
dotação orçamentária:

10.02 – SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
12.361.0009.2039 - Manutenção do Ensino Fundamental
3.1.90.04 - Contratação por tempo determinado

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

Endereço: Rua Júlio May, nº 242 –  Bairro Centro – CEP 95.900-000
E-mail: sead@lajeado.rs.gov.br – Fones: (51) 3982-1000 ou 3982-1013



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

ANEXO ÚNICO

Denominação Tradutor e Intérprete de Libras
Carga Horária Semanal 20 horas 

Escolaridade / condições
Curso Superior em Pedagogia e Curso de Formação em Tra-
dutor e Intérprete de Libras

Atribuições Efetuar comunicação entre surdos e ouvintes, surdos e surdos,
surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da
Libras para a língua oral e vice-versa; interpretar, em Língua
Brasileira  de  Sinais  –  Língua  Portuguesa,  as  atividades  di-
dático-pedagógicas e culturais desenvolvidas nas escolas da
rede pública municipal de ensino nos níveis da educação infan-
til e fundamental, de forma a viabilizar o acesso aos conteúdos
curriculares aos alunos; atuar nos processos seletivos e con-
cursos realizados pelo município; atuar no apoio à acessibilida-
de aos serviços e às atividades-fim das escolas da rede muni-
cipal, exercer outras atividades correlatas.

Padrão Salarial 6
Coeficiente Salarial 2,4683

Endereço: Rua Júlio May, nº 242 –  Bairro Centro – CEP 95.900-000
E-mail: sead@lajeado.rs.gov.br – Fones: (51) 3982-1000 ou 3982-1013



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 100/2023
                                        Expediente: 17615/2022

SENHORA PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES.

Encaminhamos  a  esse  Poder  Legislativo  o  anexo  Projeto  de  Lei  que
autoriza  o  Poder  Executivo  a  realizar  a  contratação  temporária,  em  caráter  de
excepcional interesse público, de 1 (um) Tradutor e Intérprete de Libras, a ser lotado
na Secretaria Municipal da Educação.

 A  contratação  do  profissional  referido  decorre  da  necessidade  de
atendimento de aluno do Ensino Fundamental do Município. 

Salientamos que o aluno é atualmente assistido por professora do quadro
do magistério do Município. No entanto, com a proximidade da aposentadoria da
professora  e  considerando  não  haver  concurso  para  esse  atendimento  e  outro
profissional do quadro do magistério do Município com formação e disponibilidade
para o atendimento das necessidades do estudante, faz-se necessária a contratação
temporária de profissional da área.

A contratação emergencial de Tradutor e Intérprete de Libras será para o
período de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 260, §2º, II,
da Lei Complementar nº 001, de 23 de março de 2016.

Assim,  tendo em vista  o caráter  emergencial  do contrato,  solicita-se a
análise do Projeto de Lei em regime de urgência, com amparo no art.  41 da Lei
Orgânica do Município.

Atenciosamente, 

LAJEADO, 22 DE AGOSTO DE 2023.

MARCELO CAUMO
PREFEITO
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